
Jubileum Congres RPSW “Zorgen voor Morgen” 
Op 25 mei 2024 hield RPSW zijn jubileumcongres ter gelegenheid van het 12,5 jarig 
bestaan. Ruim tachtig mensen uit het hele land hadden zich ingeschreven. 
Het congres bestond uit vier delen, een inleiding, een plenaire sessie met twee lezingen, 
een plenaire paneldiscussie en een viertal workshops die elk tweemaal werden gehouden. 
Het thema van het congres was gekozen om antwoorden te vinden op de schaarste aan 
personeel en betaalbaarheid in de zorg en daarbij innovatief en out-of-the-box te denken. 

Ellen van Sprang, huidig voorzitter van RPSW, hield een korte inleiding over het ontstaan 
van RPSW uit vereniging de Sleutel die door Egbert Slot was opgericht in 2002.In 
december 2011 werd De Sleutel omgezet in het Regionaal Platform de Sleutel tot wonen. 
Rob Jansen was de eerste voorzitter. Intussen is RPSW uitgegroeid tot een vereniging van 
veertig ouderinitiatieven en daarnaast individuele ouders. RPSW ondersteunt zijn leden 
onder meer op het gebied van kwaliteit, wet- en regelgeving, Wlz en WMO,  

Het tweede deel bestond uit twee lezingen. Theo van Uum, directeur Vereniging 
gehandicaptenzorg Nederland, schetste de situatie in de gehandicapten zorg op dit 
moment. Hij kwam tot de conclusie dat de noodlijdende zorgorganisaties (tekorten aan 
geld en personeel) en de ouderinitiatieven elkaar nodig hebben in de toekomst. Bovendien 
moeten we tot een samenleving komen waar niemand uit de boot valt.  
Theo Maas, bestuurssecretaris Ieder(in), benadrukte de noodzaak om verbinding met de 
omgeving te zoeken (maak deel uit van de buurt). Het VN-verdrag kent geen 
ouderinitiatieven, zorg dat deze daar bekend worden. En tenslotte verminder de 
bureaucratie en geef vertrouwen aan elkaar. 

In het derde deel, de paneldiscussie onder leiding van Marleen van Eijndhoven, met de 
sprekers en Juliette van Gent (VWS) en Brigitte Nitsche (Per Saldo) werden vele punten 
aangestipt waaronder openstelling van Wlz voor GGZ mensen, toenemende regelgeving 
bij fraude terwijl die nauwelijks voorkomt bij ouderinitiatieven, VWS gaat geen specifiek 
beleid voeren voor ouderinitiatieven maar staat open voor overleg en invloed, de grote 
verschillen tussen gemeentes en zorgkantoren door de eigen beleidsvrijheid. 

Het vierde deel behelste vier workshops.  
In Workshop 1 Professionals aanvullend op de zorg vroegen de deelnemers zich af wat 
familie kan betekenen binnen een ouderinitiatief. En hoe kan het netwerk individueel en 
collectief uitgebreid worden in de buurt of het dorp. 
In Workshop 2 Minder Budget: hoe regel je de zorg stond men stil bij welke zorgtaken door 
niet-professionals gedaan kunnen worden (familie niet, vrijwilligers wel). Mogelijk  kunnen 
opleidingseisen verlaagd worden met behoud van vaardigheden. Tenslotte werd 
nagedacht over samenwerking tussen ouderinitiatieven misschien in een coöperatie. 
In Workshop 3 Vermindering van onnodige regels binnen het ouderinitiatief dacht men na 
over eigen vormgeving op maat van de toepassing van wet- en regelgeving. Eigen 
werkgeverschap vermindert mogelijk de regeldruk van een externe zorgverlener. 
Workshop 4 Zorgtechnologie tenslotte besprak hoe technologie kostenbesparend kan 
werken. Daarbij werd vooral gedacht aan tools/apps voor de bewoner zelf zoals een 
sociale robot, dagstructuur ondersteunende apps, hulp om zelfstandig te reizen. 
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Het congres eindigde met een gezellig samenzijn. De deelnemers reageerden positief op 
he thema en de uitwerking ervan in het congres.  
Het bestuur van RPSW kijkt er met voldoening op terug. 
Rob Jansen 
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